AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI ORGANIZZAZIONI DI
VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE FINALIZZATO A STIPULARE UNA
CONVENZIONE, Al SENSI DELL’ART. 56 DEL D.Igs. n. 117/2017 “CODICE DEL TERZO SETTORE”, Al FINI DELLA
REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI TRASPORTO PER ANZIANI E DISABILI NON AUTOSUFFICIENTI SUL
TERRITORIO DEL CISSAC

LA RESPONSABILE DELL’AREA SPECIALISITICA
In esecuzione della propria determinazione n. 93 del 07/11/2024

Richiamati:

- il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo settore, a norma dell’articolo 1, comma 2,

lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106", con particolare riferimento al Titolo VII “Dei rapporti con
gli Enti pubblici” all’art. 56 “Convenzioni”, il quale recita:
1. Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, possono sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale,
iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore, convenzioni finalizzate allo
svolgimento in favore di terzi di attivita o servizi sociali di interesse generale, se piu favorevoli rispetto al
ricorso al mercato.

2. Le convenzioni di cui al comma 1 possono prevedere esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di
volontariato e alle associazioni di promozione sociale delle spese effettivamente sostenute e
documentate.

3. L'individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni di promozione sociale con cui
stipulare la convenzione é fatta nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza,
partecipazione e parita di trattamento, mediante procedure comparative riservate alle medesime. Le
organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale devono essere in possesso dei
requisiti di moralita professionale, e dimostrare adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento alla
struttura, all'attivita concretamente svolta, alle finalita perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse
a disposizione e alla capacita tecnica e professionale, intesa come concreta capacita di operare e
realizzare I'attivita oggetto di convenzione, da valutarsi anche con riferimento all'esperienza maturata,
all'organizzazione, alla formazione e all'aggiornamento dei volontari.

3-bis. Le amministrazioni procedenti pubblicano sui propri siti informatici gli atti di indizione dei
procedimenti di cui al presente articolo e i relativi provvedimenti finali. | medesimi atti devono altresi
formare oggetto di pubblicazione da parte delle amministrazioni procedenti nella sezione
"Amministrazione trasparente"”, con I'applicazione delle disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo
2013, n. 33.

4. Le convenzioni devono contenere disposizioni dirette a garantire I'esistenza delle condizioni necessarie
a svolgere con continuita le attivita oggetto della convenzione, nonché il rispetto dei diritti e della dignita
degli utenti, e, ove previsti dalla normativa nazionale o regionale, degli standard organizzativi e
strutturali di legge. Devono inoltre prevedere la durata del rapporto convenzionale, il contenuto e le
modalita dell'intervento volontario, il numero e Il'eventuale qualifica professionale delle persone
impegnate nelle attivita convenzionate, le modalita di coordinamento dei volontari e dei lavoratori con
gli operatori dei servizi pubblici, le coperture assicurative di cui all'articolo 18, i rapporti finanziari
riguardanti le spese da ammettere a rimborso fra le quali devono figurare necessariamente gli oneri



relativi alla copertura assicurativa, le modalita di risoluzione del rapporto, forme di verifica delle
prestazioni e di controllo della loro qualita, la verifica dei reciproci adempimenti nonché le modalita di
rimborso delle spese, nel rispetto del principio dell'effettivita delle stesse, con esclusione di qualsiasi
attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento, ricarico o simili, e con la limitazione del
rimborso dei costi indiretti alla quota parte imputabile direttamente all'attivita oggetto della
convenzione.

- il Decreto Ministeriale 31 marzo 2021, n. 72 con il quale sono state adottate le “Linee guida sul rapporto
tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli art. 55-57 del D.lgs. n. 117/2017 (Codice del
Terzo Settore)”, con particolare riferimento al p.to 4 “Le Convenzioni con APS e ODV”;

- la L.R. 1 del 8 gennaio 2004 “Norme per la realizzazione del sistema regionale integrato di interventi e
servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento”;

- la delibera ANAC n. 382 del 27.07.2022 “Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali”;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’ e ss. mm. e ii.;

- il D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

- il D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm. e ii.;

- il Regolamento U.E. n. 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

Considerato che, nel rispetto del proprio mandato istituzionale, dei documenti e degli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale, con il presente procedimento, il CISSAC, riconoscendo il ruolo del
volontariato nella societa come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, favorendone
I'apporto originale per il conseguimento delle piu ampie finalita di carattere sociale e civile, intende avviare
la presente procedura finalizzata all'individuazione di un ente del terzo settore (Organizzazione di
volontariato o associazione di promozione sociale, di seguito anche solo “ETS”) con cui stipulare una
convenzione finalizzata allo svolgimento in favore di terzi dell’attivita non economica di interesse generale di
servizio di trasporto sociale individuale e accompagnamento delle persone anziane e con disabilita non
autosufficienti residenti nel territorio del C.I.S.S-A.C..

RENDE NOTO

che intende raccogliere manifestazioni di interesse mediante il presente Avviso Pubblico, al fine di individuare
una Organizzazione di Volontariato e/o Associazione di Promozione Sociale (di seguito ETS) con la quale
stipulare una convenzione ai sensi dell’Art. 56 del D.lgs. n.117/2017 “Codice del Terzo Settore” per la
realizzazione del seguente intervento: REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI TRASPORTO SOCIALE PER
ANZIANI E DISABILI NON AUTOSUFFICIENTI finanziato con contributo del Programma regionale per la non
autosufficienza per il triennio 2022-2024 secondo la Deliberazione della Giunta regionale 15 maggio 2023,
n.16-6873.

> ART.1OGGETTO
Il presente avviso ha per oggetto la gestione del servizio di trasporto sociale individuale e
accompagnamento delle persone anziane e con disabilita non autosufficienti residenti nel territorio
del C.1.5.S-A.C. che per eta ovvero per tipologia di disabilita (motoria, psichica e sensoriale) non sono
in condizioni di utilizzare i mezzi propri e/o pubblici di linea per I'espletamento di visite specialistiche,



>

esami diagnostici o terapie previste dal PAI.

Art. 2 DURATA E RINNOVO

La convenzione avra durata di 24 (ventiquattro) mesi a decorrere dal 1° gennaio 2025 o dalla data di
stipula della convenzione se successiva.

L’Ente avra facolta di rinnovare la convenzione, previo provvedimento espresso, da comunicarsi con
un preavviso di almeno 30 giorni rispetto alla scadenza.

> ART. 3 CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO

0 3.1 Destinatari degli interventi

Sono destinatari dell’intervento in oggetto le persone anziane ultrasessantacinquenni e le
persone disabili valutate «non autosufficienti» dalle competenti Unita di Valutazione (U.V.G.,
U.M.V.D.) e residenti nei Comuni del Consorzio.
3.2 Modalita di realizzazione degli interventi
Gli interventi previsti dal presente avviso pubblico dovranno essere volti a fornire il servizio
di trasporto da e per i presidi sanitari ad anziani e disabili non autosufficienti in carico al
Consorzio CISS-AC perseguendo il principio dell’integrazione socioassistenziale con il
coinvolgimento del Terzo Settore. | potenziali beneficiari del servizio di trasporto saranno
individuati dagli operatori dell’lEnte Gestore delle funzioni socioassistenziali, il quale
comunichera all’ETS i dati del trasporto, almeno con tre giorni di preavviso.
Sara necessario individuare il coordinatore responsabile dei servizi destinati al Cissac, a cui il
personale consortile potra fare riferimento durante tutta la durata della convenzione (il
nominativo deve essere comunicato all’avvio del servizio).
Per lo svolgimento delle attivita i mezzi di trasporto devono essere idonei all’effettuazione
del trasporto di volta in volta richiesto.
In particolare, si rendono necessarie tre tipologie di veicoli:

mezzi idonei al trasporto di carrozzine;

autoambulanze;

mezzi idonei al trasporto di persone (es. automobile).
L'ETS dovra garantire la tempestiva sostituzione dei mezzi in caso di guasto e la loro costante
manutenzione e pulizia.
L'ETS avra I'onere di trasportare I'utente con ridotta mobilita dall’abitazione al mezzo di
trasporto, anche mediante utilizzo di ausili dedicati ed omologati alla movimentazione delle
persone.
3.3 Operatori dedicati
Gli operatori impiegati dovranno essere formati e idonei allo svolgimento dell’attivita con
persone non autosufficienti, mantenere un contegno irreprensibile e decoroso, nonché
essere abilitati alla guida del mezzo in dotazione.
Il Consorzio potra chiedere la sostituzione di personale che non dovesse rispondere ai
requisiti richiesti o avesse assunto comportamenti inaccettabili verso |'utenza.
Le attivita previste dal presente avviso dovranno essere svolte da personale volontario, a
titolo gratuito, fatte salve situazioni di significativa gravita documentata o per particolari
necessita dell’'utente per le quali potra essere impiegato personale dipendente dell’ETS,
previa autorizzazione degli operatori del Consorzio, nel limite massimo del 20% dei trasporti
autorizzati complessivamente.



> ART. 4 RESPONSABILITA’ DELL’ETS
Ogni responsabilita per danni che, in relazione all’espletamento del Servizio o per cause ad esso
connesse derivassero al Consorzio o a terzi, a cose o a persone, si intendera senza riserva o eccezioni
a totale carico dell’ETS.
L'ETS e tenuto a contrarre adeguate polizze assicurative per garanzia di sinistri e per responsabilita
civile verso terzi che possano derivare dagli operatori durante l'espletamento del servizio,
esonerando il Consorzio da ogni responsabilita al riguardo (art. 18 Decreto Legislativo 3 luglio 2017,
n. 117 e Decreto 6 ottobre 2021 del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali).
L'ETS e pure responsabile dell’operato e del contegno dei volontari e degli eventuali danni che dal
personale o dai mezzi potessero derivare al Consorzio a terzi.
L'ETS garantisce che i propri aderenti che prestano attivita di volontariato nel servizio di trasporto,
siano essi autisti o accompagnatori, sono coperti da assicurazione contro gli infortuni, malattie e
responsabilita civile verso terzi, come stabilito dall’art. 4 della Legge 11 agosto 1991, n.266 e dall’art.
4 comma 6 della Legge regionale 14 febbraio 2008, n. 1.

> ART. 5 RIMBORSO

L'ETS dovra curare la gestione degli aspetti organizzativi ed amministrativi degli interventi di cui
presente Avviso, secondo le modalita dettagliate nella convenzione stipulata con il Consorzio e della
proposta progettuale presentata in risposta al presente avviso.

Nel rispetto dell’art. 56 del CTS, a fronte della quantita e della qualita degli interventi realizzati, il
Consorzio CISSAC riconoscera all’ETS I'esclusivo rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate “con esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento,
ricarico o simili, e con la limitazione del rimborso dei costi indiretti alla quota parte imputabile
direttamente all’attivita oggetto della convenzione”.

Sono rimborsabili, nei limiti delle disponibilita finanziarie all'uopo previste nel bilancio, quale
recupero di spese effettivamente sostenute, i seguenti oneri e spese debitamente documentati,
limitatamente alla quota parte imputabile alle attivita di cui al presente Avviso:

e onerirelativi alle spese assicurative, ex art. 18 del CTS;

e costi kilometrici come da tabelle ACI, in ordine agli automezzi utilizzati;

e eventuali pedaggi autostradali, tariffe parcheggio;

e rimborsi spese vive e documentate dei volontari;

* costi relativi a personale dipendente e/o collaboratori specificamente e direttamente impiegati nel
servizio oggetto della Convenzione;

e spese relative a formazione di volontari e dipendenti in quota parte;

e spese gestionali (affitti, utenze, manutenzioni ordinarie, sanificazioni. ecc.) in quota parte;

e altre eventuali spese effettivamente sostenute e documentate per lo svolgimento delle attivita di cui
al presente Awviso, entro i termini di legge.

Ai fini della rendicontazione delle spese imputabili al servizio e relativo rimborso, verranno utilizzati
i seguenti criteri:

a. foglio marcia compilato per singola tratta, che dovra contenere:

- percorso giornaliero

- orario inizio/fine

- km percorsi

- operatori utilizzati e qualifica (volontari/dipendenti)



b. consumo carburante sulla base dei km percorsi desumibili dal foglio marcia: verranno utilizzate,
quale

parametro dirimborso, le tabelle ACI. Il parametro chilometrico indicato nelle tabelle ACl comprende
I'insieme dei costi per I'utilizzo del mezzo quali benzina, manutenzione assicurazione, ammortamenti
etc;

c. costi indiretti del personale:

- eventuale personale, desumibile dal foglio marcia, che in situazioni non programmabili possa
fungere

da sostituto di emergenza di volontari momentaneamente non disponibili;

d. altri costi indiretti:

Il valore complessivo della convenzione é di € 17.000,00 (esente IVA ai sensi dell’art. 10, p. 27 ter, del
D.P.R. 633/72).

Il Consorzio si riserva espressamente la facolta di rinnovare il progetto, ove lo stesso risulti aver
prodotto risultati efficaci, compatibilmente con nuove risorse che potrebbero essere assegnate per
le medesime finalita.

Art. 6 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Nel rispetto dei requisiti richiesti “Codice del Terzo settore” (art, 56, comma 3), le Organizzazioni di
Volontariato e/o le Associazioni di Promozione Sociale interessate a presentare la propria
manifestazione di interesse dovranno:

- essere iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore, previsto agli artt. 45 e ss del
“Codice del Terzo settore” da almeno 6 mesi;

- prevedere nel proprio statuto la realizzazione di attivita che includano quelle richieste nel
presente awviso;

- avvalersi nello svolgimento delle attivita oggetto del presente avviso delle prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti;

- avere una comprovata competenza ed esperienza nella realizzazione delle attivita di cui al
presente avviso;

- Essere nelle condizioni di poter garantire lo svolgimento delle attivita di trasporto sociale in
ragione della disponibilita di volontari e/o dipendenti di adeguata preparazione
(accompagnatore con funzioni di assistenza e aiuto nella salita e discesa del mezzo nonché
vigilanza durante il trasporto) e di personale in possesso di titolo di guida che possa essere
adibito ad autista del veicolo per il trasporto disabili;

- Esperienza di almeno un anno (12 mesi), alla data di presentazione della domanda,
nell'ambito del trasporto sociale

- Essere in possesso della seguente dotazione minima di automezzi: 1 auto, 1 auto attrezzata
per trasporto disabili, 1 autoambulanza;

- essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica, per
tutti i soggetti che hanno posizione INAIL o INPS attiva;

- osservare tutte le disposizioni di legge in materia di assicurazioni/polizze assicurative per gli
infortuni e tutte le disposizioni di legge relativamente all'impiego dei volontari secondo
guanto previsto dall’art. 18 del “Codice del Terzo settore”;

- essere in regola con I'applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro
in materia di prevenzione infortunistica e igiene del lavoro, per quanto di attinenza;

- essere in possesso dei requisiti di legge per contrattare con la Pubblica Amministrazione e



che non sussistono cause da cui possa derivare |'esclusione dalla procedura o l'incapacita a
contrarre con la pubblica amministrazione, né ipotesi di conflitto di interesse, di cui alla legge
241/1990 e ss.mm. eii.;

- dichiarare, in particolare, I'insussistenza di condanne penali, di procedimenti penali, anche
pendenti riferiti al legale rappresentante e associati nei, confronti in particolare, di soggetti
fragili come quelli dei destinatari degli interventi di cui al presente Avviso;

- garantire gli adempimenti obbligatori previsti dal Codice per la protezione dei dati personali
(D.Lgs. 196/2003 e ss. mm. e ii.) e dal Regolamento UE n. 679/2016, assicurando la tutela dei
dati personali degli utenti nel rispetto della norma.

Tutti i requisiti sopraelencati dovranno sussistere al momento della richiesta di partecipazione alla
manifestazione di interesse, fatta eccezione per il requisito di cui al primo allinea e dovranno essere
mantenuti, pena la decadenza dello svolgimento degli interventi, per tutta la durata della
Convenzione. La mancanza anche di un solo dei requisiti richiesti € causa dell’esclusione dalla
procedura di cui al presente Avviso

Art. 7 MODALITA’ E TEMPI PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Ai fini della partecipazione dovra essere prodotta la seguente documentazione:

Istanza di partecipazione sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’Associazione, come da modello
allegato con contestuale dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 47e 48 del
D.P.R. n. 445/2000, sottoscritta dal Legale Rappresentante del soggetto partecipante che attesti:

» denominazione per esteso dell’organizzazione / Associazione con indicazione della sede legale;

e codice fiscale e generalita del legale rappresentante;

e data di costituzione;

e attivita prevista da Statuto;

e iscrizione da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore;

» linsussistenza di cause di esclusione previste dall’art. 80 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.;

* che l'organizzazione/associazione ha maturato adeguata esperienza nello svolgimento di
servizi analoghi;

* che l'organizzazione/associazione dispone di una struttura adeguata e della capacita di operare
e realizzare I'attivita oggetto della convenzione e che i volontari e i collaboratori messi a
disposizione sono adeguatamente formati e in possesso delle cognizioni tecniche e pratiche
necessarie allo svolgimento delle attivita previste nel presente avviso.

Nella domanda dovra essere sottoscritta la dichiarazione, a pena di esclusione, di aver preso visione

del contenuto del presente avviso e di accettare espressamente tutte le condizioni dello stesso in

caso di sottoscrizione della convenzione.

Proposta progettuale tecnico - gestionale che I'organizzazione/Associazione si impegna ad attuare

in coerenza con le richieste del presente avviso. Il progetto deve pertanto contenere gli elementi che

consentono di comprendere e valutare le modalita di gestione ed esecuzione delle attivita.
copia dello Statuto e del Bilancio o Rendiconto annuale dell’ODV e/o APS.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura, pena I’esclusione.

Il plico contenente la domanda e tutta la documentazione richiesta deve pervenire all’Ufficio
Protocollo del Consorzio C.1.5.S-AC Via San Francesco n. 2 CALUSO (TO), a pena di esclusione, entro
le



ore 12.00 del 27/11/2024

secondo una delle seguenti modalita alternative:

preferibilmente tramite posta elettronica certificata alla PEC del Cissac (consorzio@pec.cissac.it)

firmata digitalmente dopo averla convertita in PDF oppure stampata, firmata manualmente, e
successivamente digitalizzata in formato PDF, allegando copia del documento di identita del soggetto
che ha sottoscritto I'istanza;

in formato cartaceo, in busta chiusa, mediante consegna a mano direttamente all’ Ufficio Protocollo
entro e non oltre la suddetta data;

in busta chiusa tramite servizio postale con raccomandata A/R indirizzata a C.I.5.S-A.C. — Via San
Francesco d’Assisi, 2 — 10014— Caluso (TO), indicando sulla busta I'oggetto della selezione. Le
domande dovranno pervenire entro la data sopra indicata. Non fara fede la data di spedizione della
raccomandata risultante dal timbro postale accettante.

Le domande pervenute oltre il termine perentorio di scadenza sopra indicato saranno ritenute
irricevibili.

Per le domande trasmesse tramite PEC, si precisa quanto segue:

il ricevimento di una mail da un dominio non PEC (bensi da un account di posta elettronica
tradizionale), non ha valore legale e non verra pertanto presa in considerazione.

tutta la documentazione richiesta (domanda e relativi allegati) dovra essere contenuta in una sola
mail certificata e la dimensione massima della PEC dovra essere pari o inferiore a 25 MB.

Eventuali disguidi nel recapito, determinati dal superamento della dimensione massima del
messaggio ovvero dall’utilizzo di una casella mail non certificata, saranno imputabili esclusivamente
al mittente che pertanto non potra sollevare alcuna eccezione al riguardo.

ART. 8 VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE

L'apertura delle domande pervenute, in seduta pubblica, si terra il giorno

06/12/2024 alle ore 9.00

presso la sede del Consorzio C.1.S.S-A.C.

L’eventuale rinvio della data di apertura delle offerte verra tempestivamente comunicato, tramite
pubblicazione sul sito internet del Cissac www.cissac.it nella sezione bandi di gara e contratti — avvisi
e bandi. La seduta € pubblica e potranno partecipare tutti i soggetti interessati. |l Presidente della
Commissione giudicatrice manterra l'ordine della seduta e potra richiedere esibizione di un
documento di identita personale.

Successivamente la Commissione procedera in una o piu sedute riservate alla valutazione delle
offerte tecniche degli operatori ammessi e all’attribuzione del relativo punteggio. Qualora ritenuto
necessario, la Commissione potra chiedere elementi integrativi o chiarimenti ai concorrenti, entro
un termine che potra essere fissato a pena d’esclusione.

Le domande presentate verranno valutate da un’apposita Commissione, sulla base dei seguenti
criteri, per un totale complessivo di punti 60:



PUNTEGGIO

CRITERIO SUB CRITERIO ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO
MASSIMO
Oltre 10 iscritti: 5 punti
n. volontari iscritti . F!no a8 !scr!tt!: 4 punt!
Punti 5 Fino a 6 iscritti: 3 punti
Fino a 4 iscritti: 2 punti
Fino a 2 iscritti: O punti
Oltre 6 iscritti: 5 punti
n. di volontari iscritti idonei allo Fino a 5 iscritti: 4 punti
svolgimento dei servizi in oggetto | Punti5 Fino a 4 iscritti: 3 punti
Fino a 3 iscritti: 2 punti
Fino a 2 iscritti: O punti
dotazione mezzi per trasporto
Adeguatezza s . : ;
i disabili in aggiunta . Per ogni mezzo di trasporto:
tecnico ] .. Punti 4
. alla dotazione minima 1 punto
professionale
Dotazione ambulanze in aggiunta . .
] .. . Per ogni mezzo di trasporto:
alla dotazione minima Punti 6
1,5 punto
Dotazione autovetture ordinarie . .
] ] . Per ogni mezzo di trasporto:
in aggiunta Punti 2
. L. 0,5 punto
alla dotazione minima
esperienza nella gestione di . ] ]
o . Per ogni anno di esperienza:
attivita analoghe a quelle oggetto | Punti 10
. 1 punto
della convenzione
] ] All'interno dei comuni del
Distanza Sede operativa e sede . .
T . . . consorzio 5 punti
Territorialita legale dal territorio del Consorzio | Punti 5 . . ) . .
. L . . Nei comuni confinanti 3 punti
dei servizi socioassistenziali ) ) . ]
Comuni non confinanti O punti
Piano . . . 5 punti: 3 corsi
. .| n.corsidiaggiornamento di . .
formativo e di . ] o ] 3 punti: 2 corsi
. primo soccorso svolti nell’ultimo Punti 5
aggiornamento . . 1 punto: 1 corso
) . triennio . .
dei volontari 0 punti: O corsi
Solo feriali 3 punti
Disponibilita per prenotazioni Punti 5 Feriali e festivi 5 punti
Disponibilita Solo feriali 3 punti
Disponibilita giorni svolgimento . Feriali e festivi 5 punti
Punti 8

servizio

Notturno feriale + 1 punto
Notturno festivo + 2 punti

- Proposte di ulteriori servizi aggiuntivi e innovativi a completamento e integrazione del servizio
oggetto della convenzione, coerenti e concretamente realizzabili con il progetto presentato e le




risorse indicate nello stesso (punti massimi: 5);
Per quanto riguarda la valutazione dei progetti presentati ciascun commissario assegnera un
coefficiente compreso tra 0 ed 1 secondo la seguente scala di valori:

- 1.0 ottimo;

- 0.9 distinto;

- 0.8 molto buono;

- 0.7 buono;

- 0.6 sufficiente;

- 0.5 accettabile;

- 0.4 appena accettabile;
- 0.3 mediocre;

- 0.2 molto carente;

- 0.1 inadeguato;

- 0.0 non rispondente o non valutabile.

Verra quindi calcolata la media dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari che sara poi
moltiplicata per il punteggio massimo ottenibile per lo specifico elemento.

Il punteggio totale finale € composto dalla somma dei punteggi ottenuti nei singoli criteri.

In fase di valutazione, la Commissione potra richiedere alle ODV e/o APS ulteriori informazioni o
specifiche, al fine di dettagliare una o piu parti della proposta progettuale. Saranno ritenute idonee
e adeguate le Proposte progettuali che avranno ottenuto almeno 36 punti complessivi.

In esito al lavoro della Commissione, ai sensi dell’art. 56 del CTS e delle relative “Linee guida”, il
Consorzio individuera le Organizzazioni di Volontariato e/o le Associazioni di Promozione Sociale con
le quali procedere alla stipula delle Convenzioni, in ordine ai fabbisogni stimati, alla Proposta
progettuale presentata e sempre nel rispetto delle disponibilita di bilancio stanziate al tal fine.

Il Consorzio si riserva la facolta di procedere alla stipula anche in presenza di una sola manifestazione
di interesse, cosi come di non procedere ad alcuna stipula, qualora nessuna proposta fosse ritenuta
idonea

ART. 9 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs. n. 196/2003, come modificato dal
D.lgs. n. 101/2018, il CISSAC in qualita di Titolare del trattamento, fornisce le seguenti informazioni:

Il trattamento dei dati personali forniti e finalizzato unicamente allo svolgimento del procedimento
di cui al presente avviso pubblico ed alle attivita ed esso conseguenti e correlate;

| dati personali raccolti ai fini della presente procedura sono trattati in modo lecito, corretto e
trasparente per finalita istituzionali, precontrattuale e contrattuale e per i connessi eventuali obblighi
di legge, anche successivamente alla selezione per la gestione dell’eventuale rapporto contrattuale
instauratosi con I’Amministrazione;

Il trattamento sara effettuato da soggetti impegnati alla riservatezza sia in formato cartaceo che con
I'utilizzo di procedure informatizzate, con logiche correlate alle finalita e, comunque, in modo da
tutelare e garantire la sicurezza e riservatezza dei dati forniti, e nei modi e nei limiti necessari per
perseguire le predette finalita;

Il conferimento dei dati & necessario per lo svolgimento degli adempimenti procedurali, pertanto, la
loro mancata indicazione comporta l'impossibilita di effettuare la relativa istruttoria;



| dati conferiti potranno essere comunicati ad Enti pubblici (Agenzia delle Entrate - Ordini
professionali - Enti Previdenziali) per adempimenti procedimentali e per attivita di verifica;

Il responsabile interno del trattamento dei dati, ai fini della presente procedura, € il Responsabile
dell’Area Famiglie;

Con la sottoscrizione della domanda i soggetti interessati autorizzano I’Amministrazione a trattare i
dati personali per le finalita sopra specificate.

Per ogni maggiore informazione circa i dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati
(DPO) del CISSAC, nonché in merito al trattamento, conservazione dei dati personali e per I'esercizio
dei diritti di cui agli art. 15 e ss Reg. UE 679/2916, l'interessato potra visitare il sito
https://privacy.nelcomune.it/cissac.it .

ART. 10 - PUBBLICITA’

Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet dell’Ente http://www.cissac.it nella sezione bandi
di gara e contratti — avvisi e bandi, per giorni 15.

Referenti e contatti per ogni richiesta di informazioni e/o di chiarimento:

Responsabile GRAZIELLA BONOMETTI-Tel. 011 98 93 511 - Mail: consorzio@cissac.it

Tutte le informazioni, le modifiche e le integrazioni relative al presente avviso, nonché ogni
comunicazione inerente alla selezione in oggetto (compresi I'’elenco delle istanze ammesse e gli esiti
delle valutazioni) saranno effettuate esclusivamente tramite pubblicazione sul sito internet del
CISSAC www.cissac.it nella sezione atti e pubblicazioni — bandi di concorso.

Tale forma di pubblicita sostituisce la comunicazione individuale ai soggetti interessati ed ha valore
di notifica ad ogni effetto di legge.

Ai soggetti per i quali sia stato accertato il mancato possesso di qualcuno dei requisiti prescritti per
la partecipazione o che siano incorsi in taluna delle cause di esclusione non sara inviata alcuna
comunicazione postale o personale.

ART. 11 — COMUNICAZIONE Al SENSI DEGLI ARTT. 7 E 8 DELLA LEGGE 241/1990 e s.m.i.

Si informa che la comunicazione del procedimento, ai sensi dell’art. 7 della legge 241/1990, s’intende
anticipata e sostituita dal presente awviso e dall’atto di adesione allo stesso da parte
dell’Organizzazione e/o Associazione, attraverso la sua domanda di partecipazione all’Avviso.

Il responsabile del procedimento & la Responsabile dell’Area Specialistica — Dott.ssa BONOMETTI
Graziella.

ART. 12 - DISPOSIZIONI FINALI

Il Consorzio CISSAC si riserva di sospendere, interrompere, annullare o revocare in qualsiasi
momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, cosi come non dar
seguito alla procedura stessa con lo svolgimento degli interventi di cui al presente Avviso senza che,
in detti casi, i soggetti che hanno presentato domanda di partecipazione possano vantare alcuna
pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzoper le spese sostenute, neppure per costi correlati alla
presentazione della manifestazione di interesse

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso di selezione, si applicano le norme contenute nel
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del CISSAC.

IL RESPONABILE DELL’AREA SPECIALISTICA

Dott.ssa BONOMETTI Graziella

Firmato digitalmente da:
BONOMETTI GRAZIELLA
Data: 11/11/2024 10:54:01
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