CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

ASTA LILIANA

ltaliana

22-05-1967

Dalf"11-11-1891 al 10-07-1992 ha lavoralo presso la socleta cooperativa Il Punto” i Santa
Croce Camerina nel progetto di pubblica uiilita n°90/0090 ex.art. 23 L.67/88 con la qualifica di
assistente sociale

dal 25-05-92 al 18-11-1992 ha lavoralo per n°25 ore seftimanali e framile incarico libero
professionale presso if Consorzio Infercomunale Valle di Susa con la qualifica di assistente
sociale

dal 23-11-1992 al 15-06-1993 ha lavorato in qualita df assistenle sociale collaboralore supplente
presso il CSP Consorzio Intercomunale del Novese dei Servizi alfa Persona df Novi Ligure(AL)
dal 19-07-1993 al 31-12-1993 e dal 14-03-1994 af 14-07-1894 ha lavorato come assistente
sociale consulente, addetta af servizio socio-assistenziale con un impegno orario df 30 ore
settimanali presso il C.1.8.5-A.C. di Caluso{TO)

dal 26-01-1994 af 13-02-1984 ha lavorato in qualita of istruttore direftivo assistente sociale
incaricata presso il Consorzio per FAttivita Socio Assistenziale di Gaftinara(VC)

daf 12-08-1994 al 11-04-1995 ha lavorato come assistente sociale collaboratore incaricata
presso if servizio tossicodipendenze dellAs! To4 di vrea(TO)

dal 21-06-1995 al 04-09-1995 ha lavorato come assistente sociale collaborafore supplente
presso l'azienda ospedaliera materno infantile To1 deffOspedale S, Anna di Torino

dal 05-09-1995 al 27-02-1996 ha lavorato corne assistenie sociafe coflaboralore incaricata
presso il servizio lossicodipendenze deffAsl To3  di Collegna(T0)

dal 28-02-1996 al 03-11-1896 ha lavorato come istrutfore direttivo assistente sociale presso il
Consorzio intercorunale dei Setvizi Socio Assistenzial di Cirie(TO)

daf 04-11-1996 af 16-02-1997 ha lavorato come istruttore diretlivo assistente sociale di ruolo
presso il servizio fossicodipendenze del I'Ast Tod df lvrea(TO)

dal 17-02-1997 al 30-09-1997 ha lavorato in qualita di istruttore direftivo assistente sociale di
ruolo presso if Consorzio Infercomunale dei Servizi Socio-Assistenziali df Cirié(TO)

dal 01-10-1997 al 30-10-1998 ha lavorato in qualita di istruttore direttivo assistente sociale di
ruolo presso if comune di Vinovo con atiforizzazione adf espletare i servizio presso if Cisa 12 df
Nichelino(TO)

Daf (11-11-1998 al 31-07-2007 , a seguito di trasferimento effeftuato dal comune di Vinove , ha
lavorato presso il Cisa 12 di Nicheline in quafita di istruttore diretfivo assistents sociafe di ruolo
Dal 01-08-2007 a tutt'ogyi favora presso if C.1.8.S-A.C. di Caluso in qualita di istrutfore direttivo
assistente sociale df ruolo.

Nell'anno scolastico 1985-1986 si & diplomata presso Flstituto Magistrale Comunale riconosciuto




COMPETENZE PROFESSIONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

PATENTE

legalmente di Scicli{(RC)

Nel'anno scolastico 1988-89  ha conseguito Pattestato del corso integrativo presso FHstituto
"G.B.Vico” di Ragusa

In data 05-01-1991 si & diplomata presso il Magistero di Servizio sociale ¢ Ragusa con la
valutazione di 110/110

Ha partecipato a vari corsi di formazicne professionale di seguito elencati;

Dal 13-11-1995 al 18-11-1995 ha partecipato al corso di sensibilizzazione
alf approccia ecologico sociale dei problemi alcol-droga correlati condotto dal
prof Mladimir Hudolin
Dai 29 al 01-12-1995 ha partecipato al 3 corso di formazione e ricerca
metodologica
tenutosi presso il centro di servizio sociale per adulti di Torino
In data 13-10-189% ha partecipato al seminario”La consulenza tecnica per 'affido
def figh in caso di separazione conflittuale”,
Dal 15-01-98 all"11-06-1998 ha partecipato per un totale di 42 ore al corso
“Linserimento lavorafivo delle persone con insufficienza mentale’organizzato dal
Cisal2 di Nichelino.
in data 23-05-2014 ha partecipato al convegno “La violenza domestica & le sue forme” tenutost
a San Maurizio Canavese e organizzato da La Rele dalie Donne
Dat 05-10-2015 al 10-12-2015 ha partecipato per un ammontare di 28 ore al corso “Nutrire e
radici"organizzato dalla Forcop
Dal 17-02 al 01-06-2016 ha partecipato per un ammontare di 16 ore al laboratorio di ricerca"Ci
contiamo”
In data 03-02-2017 ha partecipato alla conferenza spettacoloBrutti come i debito”
In data 21-03-2017ha partecipato al convegno"Costruendo utopia” organizzato dalfordine degli
assistent sociali della regione Fiemonte
Dal 13-02 al 13-04-2017 ha partecipato ai corso di educazione finanziaria “Sprek-ing Review”
per un ammontare di 8 ore

Negli annt ha acquisitc competenze professionali come assistente sociale in vari ambiti quali
minori, adull , anziani,diversamente abili e nel settore della tossicodipendenza

ltaliana

Inglese e francese scolastico a livelfo buono

In possesso della patente di tipo B




FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Benni Luisella
Indirizzo ]
Telefono 3357249348
Fax
E-mail sil@cissac.it

Codice Fiscale
Nazionalita [taliana

Data di nascita 28/01/1960

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a) da maggio 2001

* Nome e indirizzo del datore di Consorzio Intercomunale Servizi Socio Assistenziali Caluso Via San Francesco n. 2 Caluso
lavore
* Tipo di azienda o setiore Ente Locale — Servizi Sociali Servizio Inserimenti Lavorativi
* Tipo dl impiego Educatore Referente del Servizio Inserimenti Lavorafivi

* Principali mansioni e responsabilita
s Date (da - a) agosto1897 - maggic 2001

« Nome & indirizzo del datore di Consorzio Intercomunale Servizi Socio Assistenziali Caluso Via San Francesco n. 2 Caluso
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Ente Locals — Servizi Sociali
* Tipo di impiego Educatrice Professionale Referenie presso il Centro Diurno di Mazzé

» Principali mansioni e responsabilita
» Date (da - a) dal maggic 1891 ad agosic 1997

« Nome e indirizzo del datore di Provincia df Torino C.8.T. di lvrea
lavoro '
* Tipo di azienda o settore Ente Locale - Seftore Assistenza

* Tipo di impiego Educatore prof.fe
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 1996/1997

* Nome e tipe di istituto di istruzione Fondazione " C.Feyles’ Dipartimento FIRAS via delle Rosine Torino
o formazione

» Principali materie / abilita Corse triennale di riqualificazione di Educatore Professionale
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita Diploma di Educatore Professionale




* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)
+ Date {da—a)
+* Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazions

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio -

+ Qualifica consegLita

» Livello nella classificazione
hazionale {se pertinente

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne
+ Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studic
+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corse deila vita e delfa
cartiera ma non necessariamente
riconosciufe da cerfificati e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale
ALTRE LINGUA

1984/1985

Diploma universitario

Diploma di Educatore Specializzato

1978/1979
Istituto Sants Teresa di Torino

Diploma di Maturita Linguistica

Scuola Triennale - Formazione Professionale per Educatori specializzati F.I.R.A.S. Torino

di avere |a sequente esperienza didattica /[formativa:

- di aver condotto per confo det C.1.8.8-A.C. Caluso attivita di docenza (6
ore } allinterno del 3° percorso formative per operatori socio-assistenziall
privi di qualifica (O3S ). Anno formativo 2006-2007

- i aver condotto per conte def Consorzio Intercomunale Servizi Socio
Assistenzizgli di Caluso attivita di docenza per un Primo percorso
formativo per operatori privi di qualifica per qualifica 0SS neil’anng 2003-
2004, e uno anno 2004-2005.

- di aver condofto nagli anni 2008,2009,2010,2011 per conto dell'agenzia
formativa CSEA alttivita di docenza nei tre moduli OSS.

- di aver condotto nall'anne 2012, per conto del’agenzia formativa CIAC,
pitivita di docenza nei dua maduli OSS.

- di aver condotto il gruppo di auto mutue aiuto per geniteri di figli disabili
lal 2006 al 2009.

Dal 2012 ad oggi attivita di docenza per conto dell'agenzia formativa
CNOS/FAP : :

Tutor dei tirocini degli studenti universitari per corso di laurea in Scienze
tellEducaziona '

taliano

Inglese
huona
buona
huona




+ Capacita df lettura
* Capacita di scrittura
+ Capagcita di espressione oraie

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere a lavorara con affre persone, in
ambignte muiticulfurals, occupande posti
in cui la comunicazione 8 importante & in
sffuazioniin cui é essenziale favorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazions
di persone, progatti, bitanci; sul posto di
lavore, In atfivita di volontariato (ad es.
culture e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compuiter, aftrazzature spacifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

francese
buona
buona
buona

It lavoro educativo ha permesso una nolevcle sperimentazione personale sulle capacita
relazionall, '

Le mansioni di referenza hanno influito sulla capacita di lavorare in rate con diversi servizi e di
gestire riunioni.

L'esperienza didatfica formativa ha permesso una buona sperimentazione su come apptocciarsi
ad un gruppo classe, essere comunicativi, affrontare il giudizio e mettersi in discussione.

Buane capacita organizzafive acquisite attraversc i diversi ruoli ricopert! nelle esperienze sopra
elencate.

Buone capacita di progettazione sia per cid che riguarda i progetti educativi individuali per gli
utenti seguiti dai servizi sociali, che progettazione di servizi pit o meno specifici,
L'esperienza nell'area lavorativaha permssso una buona capacita nell'analisi ergonomica
aziendale.




ULTERIORI INFORMAZIONI

Partecipazione a Convegni, seminari e corsi

2° Corso di Fermazione sulla Metodica dell'Auto-Mufuo Aiuto {1998);

Convegno “Una diversa Abilita" organizzato dal C.1.5.A (1998 ) ;

per un otale di 40 ore corso di formazions su “Handicap e inserimento lavorativo” condotto
dal Dott. Montobbio e Dott. Lepri erganizzato dal C.1.5.8-AC. (199€-2000);

convegno "handicap e sessualita ", organizzato dalla Divisione Servizi Socic Assistenziali
del Comune di Torino (2000);

convegno” La terapla di scambio e di sviluppo(T.E.D.) nellauttisme infantile”, organizzato
dal'Univesita deli Studi di Torino- Dipartimento di Scienze Pediatriche e dell’Addolescenza
(2000)

seminario “Inserimenti lavorativi & Cooperaziong®organizzato da |.RE.COOP. PIEMONTE
(2001)

seminario promesso dall'Ulces sul tema “La formaziong professionale per gli handicappati
intellattivi” (2001 ) ;

convegneo “ ... dallesclusione allinclusions sociale... un percorso condiviso... 'applicazione
della Legge 328" organizzato dal C.1.8.8-A.C. Caluso , C.1.S.S. Chivasso, C.1.8.S. 38
Cuorgne, INRE.TE. Ivrea ( 2002);

programma formativo ““ 1’accoglienza e l'orientamento al cliente nel consorzio
C.L.8.8-A.C. di Caluso” per un totale di giornate organizzato dal C.1.8.8-A.C.;
Workshop di due giornate su : * Azioni per I'lnserimento Lavorativo defle persone disakili®
Organizzato dal Ministero del Lavoro e politiche sociali { 2002),;

seminario organizzato dalla Provincia di Torino — Servizio Lavoro: * Inserimenti negli enti
pubblici; tra opportunita & vincol” ( 2003)

seminario:” Pazzi enti attese- il collocamento mirato : opportunitd di Insefimento lavorativo
per gli utenti dei dipartimenti di salute Mentale * { 2003)

seminario. “ Polifiche ative dal lavoro” organizzato dalla cittd di Rivoli & Provincla di Totino {
2003)

convegno “Gii Invisibili” organizzato dalla Provincia di Torino ( 2003)

di aver svalto un corso formativo di 17 gicrnate denominato: * Intervente Formativo al
Processo di Programmazione e Contrello, con redazione di bilancio, per progatii e oblettivi
piano esecutivo di gestione per Gentri di Responsabilita” organizzato dal C.L.8.S-A.C, (2002
-2003)

semirario fransnazionale , svoltos! in dug giomate “|l {avoro & reale integrazions —esperienze
a  confronte nellEuropa che si allarga® { 2004)

Convegno: “ L'altra abilita “ organizzata dalla Regione Piemante { 2004)

Seminario; “ldentita di confine” organizzato dalla Provincia di Torine (2004)

Seminario: ‘La riflessivitd professionale; 1 .circoli di scrittura esperienziale ed ed
autohiografica® condotto dal Dott. Duccio Demetrio b{ 2004)

Seminario formativo ‘L'inserimento lavorativo di persone in condizione df svantaggio”
condotto dal dott. Carlo Lepri (2004)

Carso di base e avanzaio “ ICF e Politiche del Lavoro” organizzato dal Ministero del Lavoro
e politiche sociali e Italia lavoro { 2C05)

Seminario conclusivo del progetto L.A.P.1.S. L'Agenzia per l'inclusicne sociale {2005)
Convegno: “Veramente mi chiamo Filippo” {2003)

di aver partecipato alla Giornata di studic sulle nuove forme di tutela per i soggetti debali
organizzato dalla Fondazione Ruffini (2006)

Corso “ICF e Politiche del Lavoro” in presenza e a distanza organizzate dalla Provincia di
Torino {2007)

VI Gonvegno Nazionale delle Realta di Auto Mufuo Aiuto, L'auto aiuto nelle politiche di
Welfare, (2008)

seminario “il lavore con disabili. La vita indipendente” organizzato dalla Bottega del Possibile
(2008)

Convegno: "AUTISMO Percorsi diagnastici, Terapeutici e Assistenziali dalletd evolutiva
all'etd adulta” (2009)

Seminario: “Il tirocinic degli educatori tra teoria e realta: la formazicna dei tuter azigndali”
(2011) '

Convegno: “Sclerosi multipla fra ospedale e territorio” (2011}

Corso: “L'ICF per l'inclusione scolastica in Piemonts” (2012)

Seminario “Scno contenio (di lavorare qui)” Percorsi di formazione e lavoro di persone con
disabilita {2014)

Carso di Educazione Finanziaria (2017)

“Progetto IN LA™, laboratorio di Empowerment (2017)




Corso di Formazione “ ATLANTIDE 2" opportunitd lavorative e cccupazionali di persong
adulte con autisme ( 2018)

Formazioni sulle misure SiA e REI {2017/2018)

Formazione a distanza sul Reddito di Cittadinanza (2019)

ALLEGAT! [

Il sottoseritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previste dalla D.Lgs. 196/03.

Data e Luogo .
03/11/2019 Firma
Luisella BENNI

Tyl e b




INFORMAZICNI PERSOMALI

POSIZIONE PER LA QUALE 8i
CONCORRE
OCCUPAZIONE DESIDERATA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

28172018 - oggi

Q10272017 - 25/11/2018

13102016 - 310172017

24/02/2016 —~ 23/09/2018

Curriculyrm Vitae Gidlia Casteliazzi

Giulia Castellazzi

€ Via San Francesco d’Assisi 2, 10014 Caluso
@+ 39344 0170503
¥ g.castellazzi@cissac.it

Data e luogo di nascits 23/08/1685 —

Assistente sociale - sezione B Albo Professionale

Assistente Scciale
Consorzio Intercomunale Servizi Socio Assistenziali Caluso
CLES.-AC.

Area Minori

Via San Francesco d'Assisi 2, 10014 Caluso (TO)

Assistente Soclale
Comune di Novara

Servizi Sociall e Politiche dalla Casa
Equips Territoriale

Corso Cavallotti 23, 28100 Novara

Assistente Sociale -
Comune di Mifane/ COMIN — Cooperativa Sociale di Solidarieta Cnlus

Direzione Politiche Sociali - Area Teritorialitd -Coordinamento Servizi Sociall Specialistict
Gruppo Indagini Centrale
Via Lge Foscolo 5, 20121 Milano

{indagini sociali e psicosociali richieste dallAutorita Giudiziaria/ lavoro in équipe
multiprofessionale composia da assistent sociali, psicologl, educator)

Assistente Sociale
Comune di Mitano

Direzione Centrale F_’oliticha Sociali @ Cultura della Saiute - Bettore Territorialita
Servizio Sociale Professionale Territoriale di Zona 3

Via Tornmaso Pini 1, 20133 Milano

Adsens dellar, 15 el 3. 1gs 196/08 o dellan. 13 el GDPR UE 87018 autorizzo B tratiarnento dat rie! dai personal

Pagina 1 /4



Movembre 2012 - Marzo 2013

Novembra 2011 ~ Marzo 2012

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

14/01/2016 - 23/06/2016

Dicembre 2015 (i sessione)

4.5 Maggio 2015

10-11 Aprile 2015

Dicerbre 2014

Curriculum Vitae (zivlia Castellazz

Tirocinio formativo curriculare 1! — Corse di Laurea Triennale

Censgorzio dei Sevizi Sociali In.Re. Te. di ivrea (TO)
Area Minori - Equipe Sovrazonale Adozioni

Via Circonvallazione 54/b, 10015 Ivrea {TO)

Tirocinic formativo curmiculare | — Corso di Laurea Triennale

Consorzio intercomunale del servizi socio assistenziali del Biellese orientale
Via Mazzini 2/m, 13836 Cossato (BD)

Master in Scienze Criminologiche, Vittimolegiche e Victim Support = IV edizione

Associazione Me.Dia.Re con il patrocinio della citta di Toring — Dipartimento Culivre Politica
¢ Societd dellUniversitd degli Studi di Torino — ANCI = Ordine degli Assistenti Sociali del
Piemonia

Superamento con esame finale di profitio

Esarne di Stato — lscrizione al'albo professionale
Universita degli Studi de! Plemonte Orientale

Abilitazione alla professione di assistente sociale e successiva iscrizione alla sezione B
del'alba professicnale (n. 3225/B)

Corso di formazione *1 gruppi di auto mutuo aiuto. Strumenti per Paltivazions e la
faciiitazione profassionale”

Centre Studi Erikson — Via del Ploppeta 24, 38121 Gardolo — Trento

Corso base “Lauto mutuo aiuto: valor, metodologia e pratica”

Associazione AMALC Lombardia - Milano

Laurea triennale in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Torino —~ sede di Biella - Dipartimento di Culture, Politiche e Societd

Titolo Tesi: "Gruppi di auto mutio aivto per genitori adoftivic l'esperienza in seno al
Consorzio InRe.Te.”

Votazione finale; 110/110 e lode

A geng deffart 13 det D Lgs 19643 & deffart 13 del GDPR U 676046 aulodzzo  katiamenis del mist dai pamonall
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MNovembre 2009

Sett. 2007/Sett. 2608

Giugne 2004

COMPETENZE PERSONALL

Lingua madre

Alfre ingue

Competenze comunicative

Competenze professionali

Cornpetenze gestionali e
organizzative

Competenze informatiche

Curriculum Vitae Giulia Castellazzi

Laurea Triennale in Lettere
Universita degli Studi i Torino — Facolia di Lettere & Filosofia
Titolo Tesi: “Anchvio, anchriol If giomalismo partecipativo negli anni del Web 2.0”

Votazione finale: 110410 e lnde

Servizio Clvile Nazionale
L1.S. *Aldo Moro” — Rivarolo Canavese (TO)

Laboratorio di ltaliano L2 per alunni stranieri / Afflancamento didattico ad alunni con
disabilita

Diploma di maturita classica
Liceo Classico "Carlo Bottg” - C.so Re Umberto 37, 10015 lvrea (TQ)
Votazione finale: 96/100

ltalianc

Inglese - livelio B2

Buone competenze relazionali, capacitd di ascolto e di accoglienza dei vissuti personali
sviluppate nel'ambito laverativo & all'interno un gruppe di auto mutuo aiuto per familiari di
persone con disabilith motoria, frequentato dal 2004 al 2047 in veste di facilitatrice naturale,
& allinterno di un gruppo di auto mutuo aiuto per genitori di bambini & ragazzi con disabilita
intellettiva, nato a marzo 2017, in veste di facilitatrice professionale.

Competenze di base sullza metodologia professionale apprese in sede formativa e
consolidate nellaftivita lavorative svolta. Continuo  arricchimento  delle  conoscenze
atfraverso la partecipazione ad eventi formativi, convegni e seminar. Studio e
approfondimento personale dei principali cambiamenti legislativi e organizzativi che
interessano il sistema del servizi socio sanitan,

Buone capacita di adattamento ai contesti erganizzativi e di gestione del lavoro assegnato.
Buona padronanza nella gestione delle cartelle sociali e della documentazione
professionale,

Buena padronanza degh strumenti Microsoft Office
Ottima capacita di utilizzo della posta elettronica
Ottima capacita di navigaziona in internet

Al sonsl deflart. 43 cled D, Los 198003 & dellait. 19 et GDPR UE 678M8 autorizes §irstismento da miel get nersonsd
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Curriculum Vitae Giulia Castellazz!

Patentediguida B

LLTERIORE INFORMAZIGN L

Dati personali  Autorizzo i trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione del dati personali’ e ai sensi del DGPR UE
n.879/18e.

Caluso, i 23 Dicembre 2019

—gandro (o dfellew’
A"

Adsangi dell'a, 3 del D. Lo 198/03 @ delfert. 13 del GDPR UE 678M6 autorzze | rsttamento dei i dali personall
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Currienlum autocertificato dell'Assistente Sociale:

D(_)tt.ssa Giulia CASTELLAZZI1

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Master in scienze criminologiche e vittimologiche e Victim Support
dal 14 gennaie 2016 al 23 giugno 2016 a TORINO conseguendo 43 crediti formativi
feventa accreditato dal CROAS Piemonte)

L'affide partecipato, come fare
il 0% maggio 2016 a MILANO conseguendo 3 crediti formativi
{evento acereditato dal CROAS Lombardia)

La rviforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012
il 20 novembre 2016  conseguendo 3 crediti deontologici
(everto accreditato dal CNOAS)

Llimportanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali
1128 dicembre 2016 consegnendo 4 crediti deontolegici
fevento qocreditato dal CNOAS)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
i1 27 febbraio 2017 conseguendo 4 crediti deontologiei
{evente accreditaio dal CNOAS)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per ghi iscritti
i1 04 aprile 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
{evento accreditate dal CNOAS)

“Un giorno di dite dove ci accompagnate” (Snad). I minori stranieri non accompagnati. La Legge 7 aprile 2017 n°47
“Legge Zampa”

it 22 gingno 2017 conscguendo 7 crediti formativi
{evento accreditaio dal CROAS Piemonte)

“Non hai idea di che confusione faccia glocare con delle cose vive” (Alice nel Paese delle Meraviglie) Il servizio sociale
di comunita,

il 10 novembre 2017  conseguends 5 crediti deontologict
{eventy aecreditale dal CROAS Plemonte)

SOCIAL FESTIVAL 2017 "Fase societd oggi" Socializzare i problemi, socializzare le opporturita - seconda giornata
il 16 novembre 2017 a TORINO conseguendo 7 crediti formativi
{evento aqecreditate dof CRGAS Piemonte)

SOCIAL FESTIVAL 2017 "Fase societi oggi"” Socializzare i problemi, socializzare le opporturiti - terza giornata
il 17 novembre 2017 a TORINO conseguendo 7 crediti formativi
{evento accreditate dol CROAS Plemonts)

Percorso di aggiornamento e confronto interistituzionale in materia di minori e famiglia,
dal 26 marzo 2018 al 21 magpio 2018 a OMEGNA conseguendo 16 crediti formativi ¢ 2 crediti deontologici
{evento accreditato dof CROAS Piemonte)

L'allontanamento del minore dalle famiglia. L'intervento della pubblica autoritd ai sensi dell’art. 403 c.c.
il 14 giugne 2018 conseguendo 2 orediti formativi e 2 crediti doontologici
fevento accredifate dol CROAS Lombardia)

WSWD 2019 "Promoting the importance of the human relations"

il 19 marzo 2019 conseguendo 4 crediti formativi e 3 crediti deontologiei




(evenio accreditato dol CROAS Piemonte)

Percorso di formazione alla supervisione di tirocinio
dal 15 aprile 2015 al 10 ottobrs 2015 conseguendo 15 crediti formativi e 15 crediti deontologici
(eveitio dacereditato dal CROAS Piemonte)

Dall'articolo 40 all’assistente sociale in Protezione civile: volontario e professionista in emergenza
i1 22 novembre 2019 conseguendo I crediti formativi ¢ 3 crediti deontologici
{eventa qeereditato dol CROAS Piemonte)
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