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CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI 

SOCIO-ASSISTENZIALI CALUSO 

 

 

AREA FAMIGLIE 
 
 

DETERMINAZIONE N. 25 DEL 04/04/2022 
 

 

OGGETTO: 

ISTRUTTORIA PUBBLICA PER L'ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO CON ENTI DEL 
TERZO SETTORE AI FINI DELLA CO-PROGETTAZIONE DI LUOGHI DI COMUNITÀ AI SENSI 
DELL'ART.55 DEL D.LGS 147/2017 E DELLA LEGGE 241/1990 E SS.MM.II. PER IL 
PERIODO DI ANNI CINQUE. CUP. J99J21004110005. ESITO ISTRUTTORIA.      

 
 
L’anno duemilaventidue il giorno quattro del mese di aprile nel proprio Ufficio 

 

IL RESPONSABILE DI AREA 
RICHIAMATI: 

 la determinazione del direttore n. 5 del 4 giugno 2021 con la quale: 

o è stata indetta l’istruttoria pubblica finalizzata all’individuazione di Enti del Terzo Settore, anche 

costituitisi in associazione temporanea di scopo (ATS), che manifestino la disponibilità alla co-

progettazione di luoghi di comunità e di approvazione dei relativi atti; 

o è stata nomina responsabile del procedimento la scrivente Emila Gariglio responsabile dell’area 

inclusione e progettazione (servizio adulti); 

 le proposte di lavoro iniziale presentate dai soggetti Partner, nei modi previsti dall’Avviso; 

 il verbale n. 1 del 20.07.2021 di ammissione, in esito all’espletamento dell’istruttoria sull’ammissibilità 

delle domande presentate, dei seguenti partecipanti alla valutazione delle proposte di lavoro iniziale di 

cui alla fase I (art. 9 dell’Avviso):  

• SOLIDARIETA’ SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE, con sede legale in TORINO (TO), in via Ettore 

Perrone n. 3bis – partita IVA 02916990019 

• ESSERCI COOPERATIVA SOCIALE con sede legale in TORINO (TO) in via della Consolata n. 8 – partita 

IVA 05177770012 

• Costituenda aggregazione di ETS composta da  
 LIBERITUTTI SCS con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 8/7 – partita IVA 

07820120017 – capo gruppo mandataria della costituenda aggregazione dei seguenti enti: 

 CRESCERE INSIEME scs - con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 6 - partita IVA 

02467680019 

 ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PICCOLO CARRO odv –- con sede legale in Chiaverano 

(To) in Via Casale Brac 7 - partita IVA 93035450019 

 POLLICINO COOPERATIVA SOCIALE scs - con sede legale in TORINO (TO) in Via Fratelli 

Rosselli 11 - partita IVA 05351850010 

 EXAR SOCIAL VALUE SOLUTIONS IMPRESA SOCIALE SRL – con sede legale in TORINO (TO) in 

Via Vialfrè 16 - partita IVA 111438550011 

 Cooperativa ANIMAZIONE VALDOCCO scs con sede legale in TORINO (TO) in Via Sondrio–

13- partita IVA 03747970014 



 PRO.GE. S.T. scs – con sede legale in TORINO, Corso peschiera, 222- partita IVA 

03056830015 

• Il verbale n° 2 del 30/07/2021 e 06/08/2021 di valutazione delle proposte progettuali da parte della 

commissione tecnica di valutazione all’uopo nominata 

• il verbale n° 3 del 12/08/2021  in cui, ad  esito all’espletamento della valutazione delle 

proposte progettuali da parte della commissione tecnica di valutazione sono stati ammessi 

formalmente i seguenti partecipanti ai tavoli di co-progettazione di cui alla fase II (art.9 dell’Avviso): 

1. Costituenda aggregazione di ETS composta da  

• LIBERITUTTI SCS con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 8/7 – 

CAPOFILA - partita IVA 07820120017 

• CRESCERE INSIEME scs - con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 6- 

partita IVA 02467680019 

• ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PICCOLO CARRO odv –- con sede 

legale in Chiaverano (To) Via Casale Brac 7- partita IVA 93035450019 

• POLLICINO COOPERATIVA SOCIALE scs - con sede legale in TORINO (TO)- 

Via Fratelli Rosselli 11 - partita IVA 05351850010 

• EXAR SOCIAL VALUE SOLUTIONS IMPRESA SOCIALE SRL – con sede legale 

in TORINO (TO) in Via Vialfrè 16 - partita IVA 111438550011 

• Cooperativa ANIMAZIONE VALDOCCO scs con sede legale in TORINO 

(TO) Via Sondrio–13-  partita IVA 03747970014 

• PRO.GE.S.T. scs – con sede legale in TORINO, Corso peschiera,222- 

partita IVA 03056830015 

2. SOLIDARIETA’ SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE con sede legale in TORINO (TO) 

in via Ettore Perrone n. 3bis – partita IVA 02916990019; 

Dato atto: 

- che il tavolo di co-progettazione si è riunito: il 5/10/2021 dalle ore 9:30 alle ore 12:00 in presenza 

presso la sala riunioni dell’ENTE GESTORE, l’11/10/2021 dalle ore 9:30 alle ore 12:00 in presenza 

presso la sala riunioni dell’ENTE GESTORE, il 19/10/2021 dalle ore 10:00 alle ore 12:30 in presenza 

presso la sala riunioni dell’ENTE GESTORE; il 25/10/2021 dalle ore 9:30 alle ore 12:00 in presenza 

presso la sala riunioni dell’ENTE GESTORE il 02/11/2021 dalle ore 9:30 alle ore 12:00 in presenza 

presso la sala riunioni dell’ENTE GESTORE; 

- che con nota dell’11/10/2021, registrata al protocollo del CISSAC al n° 5255, l’ente partner 

SOLIDARIETA’ SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ha rinunciato alla partecipazione al tavolo di co-

progettazione; 

- che con decorrenza 1/11/2021 la cooperativa sociale PROGETS SCS è stata fusa per incorporazione 

in ANTEO IMPRESA COOPERATIVA SOCIALE con sede legale in BIELLA (BI) in Via Piacenza n. 11 – 

partita IVA 01758780025 – iscrizione Albo società cooperative A104601 – iscrizione R.E.A. al n. 

162071 – giusto atto notarile n. 173.424 repertorio del 13.10.2021 registrato presso Agenzia delle 

Entrate – Biella – in data 18.10.2021 al n. 5776 – 1T; 

- che il tavolo di co-progettazione nei predetti incontri ha prodotto i documenti allegati al presente 

atto: Proposta progettuale (PP) con relativo piano budget; 

- che con verbale n°4 dell’11/02/2022 la commissione tecnica di valutazione all’uopo nominata, ha 

valutato la proposta progettuale (PP), presentata dalla RTI come sopra costituita, ammissibile, ai 

sensi dei criteri di valutazione di cui all’art.10 dell’avviso; 

- che la fase II risulta positivamente conclusa e si può addivenire alla conclusione dell’accordo 

procedimentale in forma di convenzione di cui alla fase III della procedura in parola, tramite la 

stipula della convenzione stessa e quivi allegata; 

 

DATO ATTO altresì: 



 che nella determinazione del direttore n. 5 del 04.06.2021 sopra richiamata si assumeva l’impegno 

di spesa del budget messo a disposizione dal CISSAC pari ad euro 70 mila; 

 che l’avviso pubblico approvato con l’atto di cui al precedente capoverso prevedeva la possibilità di 

integrare detti importi nell'arco delle annualità con eventuali fondi e finanziamenti che dovessero 

rientrare nella disponibilità dell'Ente procedente, anche a seguito della partecipazione a bandi 

inerenti alle tematiche dell'istruttoria di che trattasi; 

 che le somme di cui sopra costituiscono contributi ai sensi dell’art. 12 della Legge n. 241/1990 e 

ss.mm.ii. e che per quanto concerne l’inquadramento fiscale delle medesime, ai fini dell’imposta sul 

Valore Aggiunto (D.P.R. 633/1972 e ss.mm.ii.), avendo carattere sovventorio e non di corrispettivo 

contrattuale, risultano essere movimentazioni finanziarie fuori campo di applicazione IVA per 

difetto del presupposto oggettivo; 

 che ad esito dei tavoli di co-progettazione gli ETS partners ed il CISSAC mettono a disposizione le 

seguenti risorse come indicato nella Convenzione 

 Risorse Fonte 

Impieghi nel 

progetto 

definitivo 

Importo % Cissac Partenariato Risorse dirette CISSAC 

Operatori di comunità 78'000 66% 50'000 - 28'000 

Snodi 9'570 8% 9'570 -  

Formazione 2'000 2% 2'000 -  

Comunicazione 3'500 3% 2'400 1'100  

Progettazione e raccolta 
fondi 

10'000 8% 2'750 7'250  

Supporto sul tema lavoro 2'000 2% - 2'000  

Iniziative 7'000 6% 3'280 3'720  

Facilitazione 3'500 3%   3’500 

Spese generali 2'813 2%  2'813  

      

Totale 118'383  70'000 16'883 31’500 

 che il CISSAC partecipa istituzionalmente al progetto con gli operatori propri e/o a contratto che vi 

prendono parte, come evidenziato nel soprastante prospetto. 

 

RITENUTO quindi, in riferimento alle premesse di cui sopra: 

 di procedere alla stipula dell’accordo procedimentale in forma di convenzione allegato al presente 

atto tra il C.I.S.S-A.C., rappresentato da Emilia Gariglio in qualità di T.P.O. Responsabile dell’area 

Famiglie del CISSAC e LIBERITUTTI SCS con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 8/7, 

rappresentata da Andrea Porcellana in qualità di legale rappresentante del 

raggruppamento temporaneo di di ETS composto da  

• LIBERITUTTI SCS con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 8/7 – CAPOFILA - partita 

IVA 07820120017 

• CRESCERE INSIEME scs - con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 6- partita IVA 

02467680019 

• ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PICCOLO CARRO odv –- con sede legale in 

Chiaverano (To) Via Casale Brac 7- partita IVA 93035450019 

• POLLICINO COOPERATIVA SOCIALE scs - con sede legale in TORINO (TO)- Via Fratelli 

Rosselli 11 - partita IVA 05351850010 

• EXAR SOCIAL VALUE SOLUTIONS IMPRESA SOCIALE SRL – con sede legale in TORINO 

(TO) in Via Vialfrè 16 - partita IVA 111438550011 

• Cooperativa ANIMAZIONE VALDOCCO scs con sede legale in TORINO (TO) Via Sondrio–

13-  partita IVA 03747970014 



• PRO.GE.S.T. scs – con sede legale in TORINO, Corso peschiera,222- partita IVA 
03056830015 

 di corrispondere a LIBERITUTTI SCS. quale capofila dell’ATS, le risorse necessarie alla positiva 
conduzione delle azioni co-progettate per una somma complessiva pari a € 70.000,00 da valere per il 
periodo di anni due dalla sottoscrizione della convenzione, nelle modalità meglio descritte nella bozza di 
Convenzione allegata al presente atto: 

 

DATO ATTO che l’importo di euro 70.000,00 trova copertura sul capitolo PEG 4410/1 – missione 12 

programma 7 titolo I – nella gestione competenza esercizio finanziario 2022 del Bilancio di previsione 

2022/2024 (esigibilità della spesa dall’esercizio 2021);  

RICHIAMATA La deliberazione del Consiglio di Amministrazione n°37 del 14/07/2021 è stata approvata la 
nuova struttura amministrativa del CISSAC la quale prevedeva tra le altre cose la soppressione dell’area 
inclusione e progettazione e l’istituzione della nuova area famiglie nella quale sono confluite le funzioni del 
servizio adulti già di competenza dell’area inclusione e progettazione; 
 

VISTO Il provvedimento del presente del CISSAC n°7 del 23/12/2021 con il quale la Sig.ra Emilia Gariglio è 
stata nominata responsabile dell’area famiglie del CISSAC; 
 

DATO ATTO altresì che non sussiste conflitto di interessi in capo alla Responsabile dell'Area nell’adozione 
degli atti endo-procedimentali e nell’adozione del presente provvedimento, così come previsto dall'art. 6-
bis della L. n. 241/1990 come introdotta dall'art.1 della L. n. 190/2012;  
 

VISTI: 

 gli artt. 97 e 118 della Costituzione; 

 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi) e nello specifico l'articolo 2-bis e l’articolo 11 recante “Accordi 

integrativi e sostitutivi del provvedimento”; 

 l’art. 3, comma 5 e 119, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali”; 

 la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 

sociali”; 

 l’articolo 7 del DPCM 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei 

servizi alla persona ai sensi dell’art. 5 della Legge 328/2000”; 

 gli art.11 e 31 della legge regionale 8 gennaio 2004, n. 1 (Norme per la realizzazione del sistema 

regionale integrato di interventi e servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento); 

 la Deliberazione della Giunta regionale Deliberazione della Giunta Regionale 22 maggio 2006, n. 79-

2953 Legge regionale 8 gennaio 2004 n. 1, art. 31 - Atto di indirizzo per regolamentare i rapporti tra gli 

Enti Pubblici e il Terzo Settore: Approvazione” ed in particolare e in particolare l’art.9 “Accordi di 

collaborazione a seguito d’istruttorie pubbliche per la co-progettazione”; 

 l’articolo 43 della legge 27 dicembre 1997 n. 449 “Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica”; 

 il 12° e 54° considerando della direttiva europea 2014/23/UE del 26.02.2014 sull’aggiudicazione dei 

contratti di concessione e il 4°, 5°e 114° considerando della direttiva europea 2014/24/UE del 

26.02.2014 sugli appalti pubblici; 

 la comunicazione della Commissione della Comunità europea 26.4.2006, SEC (2006) 516 “Attuazione 

del programma comunitario di Lisbona: i servizi sociali d’interesse generale nell’Unione europea”, la 

comunicazione del 26 aprile 2006 COM (2006) 177 e le decisioni del 28 novembre 2005; 

 Dec. 2005/2673/CE e del 20 dicembre 2011 (C/2011 9389 – 2012/21/UE) riguardanti gli aiuti di Stato 

concessi sotto forma di compensazione degli obblighi di servizio pubblico a imprese incaricate di servizi 

di interesse economico generale rispondenti a esigenze sociali;  



 - la direttiva n. 24/2014/UE, che prevede espressamente al 114° considerando: “Gli Stati membri e le 

autorità pubbliche sono liberi di fornire tali servizi direttamente o di organizzare servizi sociali 

attraverso modalità che non comportino la conclusione di contratti pubblici, ad esempio tramite il 

semplice finanziamento di tali servizi o la concessione di licenze o autorizzazioni a tutti gli operatori 

economici che soddisfano le condizioni definite in precedenza dall’amministrazione aggiudicatrice, 

senza che vengano previsti limiti o quote, a condizione che tale sistema assicuri una pubblicità 

sufficiente e rispetti i principi di trasparenza e di non discriminazione”; 

 la delibera ANAC n. 32/2016;  

 il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore, a norma dell’articolo 1, comma 2, 

lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106); 

 la sentenza n. 131/2020 del 20 maggio 2020 della Corte Costituzionale; 

 gli artt. 30 comma 8, 59 comma 1 e 140 comma 1 del D. Lgs. n. 50/2016 così come modificati dalla L. n. 

120/2020 dell’11 settembre 2020 di conversione del D. L. n. 76/2020 cd. “Decreto Semplificazioni”; 

 la Deliberazione dell'Assemblea Consortile n°14 del 23.12.2021 in cui viene approvata il piano 

programma 2022/2024, dove viene enunciata la mission del CISSAC: “Costruire sul territorio un'alleanza 

strategica tra le parti, che ridefinisca i ruoli e individui priorità, impegni e responsabilità di ciascun 

attore: gli operatori del CISSAC devono essere più coesi ed aperti al cambiamento, il CISSAC deve essere 

cabina di regia e facilitatore di reti, il terzo settore può essere propulsore di nuove iniziative anche sotto 

forma di co-progettazione e co-produzione/co-gestione, l’utente deve diventare una risorsa e non un 

problema, gli stakeholders privati e la cittadinanza devono essere maggiormente coinvolti e 

responsabilizzati.”; 

 - il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali n. 72 del 31.03.2021 di adozione delle “Linee 

guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore negli articoli 55-57 del 

decreto legislativo n.117 del 2017”; 

 il Piano programma approvato con deliberazione dell'Assemblea Consortile n°14 del 23.12.2021 nel 
quale sono stati individuati quali strumenti di attuazione della sopra citata mission istituzionale, la co-
programmazione e la co-progettazione 

 
VISTA la deliberazione dell’Assemblea Consortile del  23 dicembre 2021, n. 15 di approvazione del Bilancio 
di previsione 2022/2024 e dei relativi allegati;  
 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del CISSAC del 23/12/2021 n. 64 di approvazione 
del PEG finanziario 2022/2024;  
 

DATO ATTO che, con la sottoscrizione del presente atto, si attesta contestualmente la regolarità e 
correttezza dell’azione amministrativa e, pertanto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 
tecnica dello stesso ai sensi di quanto previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000:  

 

DETERMINA 

 
1. DI RICHIAMARE le motivazioni esposte in premessa, da intendersi qui trascritte quali parti integranti 

del presente dispositivo; 

 

2. DI DARE ATTO che la fase II risulta positivamente conclusa e si può addivenire alla conclusione 

dell’accordo procedimentale in forma di convenzione di cui alla fase III della procedura in parola, 

tramite la stipula della convenzione stessa;  

 



3. DI PROCEDERE alla stipula dell’accordo procedimentale in forma di convenzione quivi allegata quale 

parte integrante con i relativi allegati, tra il C.I.S.S-A.C., rappresentato da Emilia Gariglio in qualità di 

T.P.O. Responsabile dell’area Famiglie del CISSAC e LIBERITUTTI SCS con sede legale in TORINO (TO) 

in via Lulli n. 8/7, rappresentata da Andrea Porcellana in qualità di legale rappresentante del 

raggruppamento temporaneo di di ETS composto da  

• LIBERITUTTI SCS con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 8/7 – CAPOFILA - partita 

IVA 07820120017 

• CRESCERE INSIEME scs - con sede legale in TORINO (TO) in via Lulli n. 6- partita IVA 

02467680019 

• ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PICCOLO CARRO odv –- con sede legale in 

Chiaverano (To) Via Casale Brac 7- partita IVA 93035450019 

• POLLICINO COOPERATIVA SOCIALE scs - con sede legale in TORINO (TO)- Via Fratelli 

Rosselli 11 - partita IVA 05351850010 

• EXAR SOCIAL VALUE SOLUTIONS IMPRESA SOCIALE SRL – con sede legale in TORINO 

(TO) in Via Vialfrè 16 - partita IVA 111438550011 

• Cooperativa ANIMAZIONE VALDOCCO scs con sede legale in TORINO (TO) Via Sondrio–

13-  partita IVA 03747970014 

• PRO.GE.S.T. scs – con sede legale in TORINO, Corso peschiera,222- partita IVA 

03056830015 

 

4. DI CORRISPONDERE a LIBERITUTTI SCS quale capofila dell’ATS, le risorse necessarie alla positiva 

conduzione delle azioni co-progettate per una somma complessiva pari a € 70.000,00 da valere per il 

periodo APRILE 2022 MARZO 20224, nelle modalità meglio descritte nella bozza di Convenzione 

allegata al presente atto; 

 

5. DI DARE ATTO che l’importo di euro 70.000,00 trova copertura sul capitolo PEG 4410/1 – missione 12 

programma 7 titolo I – nella gestione competenza esercizio finanziario 2022 del Bilancio di previsione 

2022/2024 (esigibilità della spesa dall’esercizio 2021);  

 

6. DI PRECISARE che le somme di cui sopra costituiscono contributi ai sensi dell’art. 12 della Legge n. 

241/1990 e ss.mm.ii. e che per quanto concerne l’inquadramento fiscale delle medesime, ai fini 

dell’imposta sul Valore Aggiunto (D.P.R. 633/1972 e ss.mm.ii.), avendo carattere sovventorio e non di 

corrispettivo contrattuale, risultano essere movimentazioni finanziarie fuori campo di applicazione IVA 

per difetto del presupposto oggettivo;  

 

7. DI DARE ATTO che: 

 gli ETS partner mettono a disposizione le seguenti risorse: -  

Impieghi nel progetto        definitivo Risorse  

Comunicazione 1.100 

Progettazione e raccolta fondi 7.250 

Supporto sul tema lavoro 2.000 

Iniziative 3.720 

Spese generali 2.813 

Totale 16.883 

 che il CISSAC partecipa istituzionalmente al progetto con gli operatori propri e/o a contratto che vi 
prendono parte, come evidenziato nel soprastante prospetto. 
 

8. DI DARE ATTO, inoltre che detti importi potranno essere integrati nell'arco delle annualità di durata 
della convenzione ( n° 5 anni dalla di sottoscrizione della stessa) con eventuali fondi e finanziamenti che 



dovessero rientrare nella disponibilità dell'Ente procedente e degli ets partner, anche a seguito della 
partecipazione a bandi inerenti alle tematiche oggetto dell'istruttoria di che trattasi;  
 

9. DI DARE ATTO che tutti gli altri atti relativi alla procedura in oggetto sono pubblicati sul sito 
istituzionale dell'Ente nella sezione Amministrazione trasparente all'indirizzo www.cissac.it.it secondo 
le disposizioni previste dal D. Lgs. n. 33/2013; 
 

10.  DI DARE ATTO che alla presente determinazione sono allegati e ne formano parte integrante: - verbale 
n. 1 del 20.07.2021; - verbale n. 2 del 30.07.2021; - verbale n. 3 del 12.08.2021; verbale n. 4 del 
11/01/2022, - bozza di convenzione e relativi allegati: progetto esecutivo; 

 

 
 
 

IL RESPONSABILE DI AREA 
F.to in originale:Emilia Gariglio 

 



 

 

Parere favorevole di regolarità contabile; visto si attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art.147 bis del 
DLgs 267/2000, così come introdotto dal D.L. 174/2012 e del 151 c.4 DLgs 267/2000. 
 
 

Anno Impegno/Subimpegno Codice di Bilancio Capitolo Importo € 

2022 92 / 1 12071 4410 70.000,00 
 

 

 
Caluso, 04/04/2022 

 

IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA-FINANZIARIA 
F.to in originale:Graziella BENVENUTI 

 

 

 
In data 08/04/2022 copia della presente determinazione viene trasmessa all’Ufficio Segreteria per l’inoltro 
al Consiglio di Amministrazione ed al Servizio Finanziario. 
 

 
Caluso, 08/04/2022 
 

IL RESPONSABILE AREA FAMIGLIE 

F.to in originale:Emilia Gariglio 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE DEL 08/04/2022 

 

Copia della presente determinazione, corredata dal visto di regolarità contabile e divenuta esecutiva nella 
stessa data, viene pubblicata all’Albo pretorio informatico del Consorzio CISS-AC di Caluso in data odierna, 
per rimanervi quindici giorni consecutivi. 
 

 
Caluso, il 08/04/2022 
 

IL SEGRETARIO CONSORTILE 
F.to in originale:Dott.ssa Graziella Benvenuti 

 

 
E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
 
Caluso, il  08/04/2022 
 IL SEGRETARIO CONSORTILE 
  Dott.ssa Graziella Benvenuti 

 
 


