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Titolo Obiettivo:

ANNO 2018: FASE 1) e 2):

Descrizion iettiv i . e . .
EEEirITne CloEio Individuazione, analisi € mappatura dei processi.

Queste fasi sono finalizzate ad identificare i past ed a descrivere i flugsi
procedurali di ciascun processo identificando ilireoinvolti, gli input, gli
FINALITA' output, gli eventuali colli di bottiglia e carengeestazionali. In questa fase n
vengono avanzate proposte di miglioramento. L'alvieté quello di fornire
un’analisi realistica dello stato attuale.

Descrizione delle fasi di attuazione:

Redazione scheda con elencazi
1 processi dell’area;

descrizione dettagliata per ciasq
processo dei soggetti convolti; de
fasi in cui si articola il processo, de|
2 criticita, delle eventuali attivit
trasversali alle aree, de
documentazione utilizzata, de
normativa di riferimento;

Redazione relazione contene
3 guanto previsto nei cronoprogramuir

INDICI DI RISULTATO

Efficacia Quantitativa ATTESO RAGGIUNTO | Scost,

15 p. ottimo;
13,5 p. distinto,
12 p. molto buono
10,5 p. buono
9 p. sufficiente
7,5 p. accettabile
6 p. appena accettabile
4,5 p. mediocre;

3 p. molto carente
1,5 p. inadeguato
0,0 non rispondente o0 hon

valutabile

Valutazione relazione contenente qudnto
previsto nei cronoprogramma




CRONOPROGRAMMA
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FASI E TEMPI g S g ]
o8 & 2
1
2
3
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome
D ASTA
D BENNI
D MEZZANO
D TANGO
C GIORDANA
C VIGNADOCCHIO
D GUZZON
D FOLCANDO
C VIGNA
B QUERZOLA
B CARIGNANO




