PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2019

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa Finanziaria 6 64,50% 35,50%
Area Anziani 2 88,00% 12,00%
Area Inclusione e Progettazione 5 68,50% 31,50%
Area Minori 3 65,00% 35,00%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2019

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa Finanziaria 6 50,50% 49,50%
Area Anziani 2 70,50% 29,50%
Area Inclusione e Progettazione 5 48,50% 51,50%
Area Minori 3 73,00% 27,00%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2019

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
Area Amministrativa Finanziaria 6 73,00% 27,00%
Area Anziani 2 71,00% 29,00%
Area Inclusione e Progettazione 5 83,00% 17,00%
Area Minori 3 85,50% 14,50%




