TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

OTTOBRE 2017: 22 GIORNI LAVORATIVI

PE RIODO: OTTOBRE 2017

GIORNI
LAVORAT ASSENZE ALTRI TOTALE TOTALE % DI
VI LEGGE |MATERNITA', |PERMESSI |[GIORNI GIORNI % DI PRESENZ
UNITA' ORGANIZZATIVA |TOTALI FERIE|MALATTIA [NFORTUNIO [104/92 |MAL. FIGLIO |RETRIBUITI |ASSENZE [LAVORATI |ASSENZA (A
AREA
AMMINISTRATIVA-
FINANZIARIA (n. 6
persone) 132 4.5 4.5 127,5 3,41 96,59
AREA INTEGRATIVA
(n. 7 persone) 154 9,5 2 3 14,5 139,5 9,42 90,58
AREA TERRITORIALE
(n.5 persone) 110 6,5 10 7 23,5 86,5 21,36 78,64
TOTALI 396 20,50 12,00 0,00 3,00 0,00 7,00 42,5 353,5 10,73 89,27
sul totale sul totale
giorni glorni

lavorativi

lavorativi




TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

NOVEMBRE 2017: 21 GIORNI LAVORATIVI

PE RIODO: NOVEMBRE 2017

GIORNI
LAVORAT ASSENZE ALTRI TOTALE [TOTALE % DI
VI LEGGE MATERNITA', |PERMESSI |GIORNI GIORNI % DI PRESENZ
UNITA' ORGANIZZATIVA |TOTALI FERIE|MALATTIA [INFORTUNI104/92 MAL. FIGLIO |RETRIBUITI |ASSENZE [LAVORATI |[ASSENZA |A
AREA
AMMINISTRATIVA-
FINANZIARIA (n. 6
persone) 126 2 2 4 122 3,17 96,83
AREA INTEGRATIVA
(n. 7 persone) 147 7,5 2 3 12,5 134,5 8,50 91,50
AREA TERRITORIALE
(n.5 persone) 105 2,5 21 21 44,5 60,5 42,38 57,62
TOTALI 378 12,00 25,00 0,00 3,00 0,00 21,00 61 317 16,14 83,86
sul totale sul totale
glorni giorni

lavorativi

lavorativi




TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

PE RIODO: DICEMBRE 2017

DICEMBRE 2017: 18 GIORNI LAVORATIVI

GIORNI
LAVORAT ASSENZE ALTRI TOTALE TOTALE % DI
VI LEGGE MATERNITA', |PERMESSI |[GIORNI GIORNI % DI PRESENZ
UNITA" ORGANIZZATIVA TOTALI FERIE|MALATTIA |INFORTUNIO [104/92 MAL. FIGLIO |RETRIBUITI [ASSENZE |LAVORATI |[ASSENZA |A
AREA AMMINISTRATIVA-
FINANZIARIA (n. 6
persone) 108 9 0 9 99 8,33 91,67
AREA INTEGRATIVA (n. 7
persone) 126 16,5 2 2 20,5 105,5 16,27 83,73
AREA TERRITORIALE
(n.5 persone) 90 1 21 18 40 50 44,44 55,56
TOTALI 324 26,50 23,00 0,00 2,00 0,00 18,00 69,5 254,5 21,45 78,55
sul totale sul totale

giorni
lavorativi

giorni
lavorativi




