
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2018

Area Amministrativa Finanziaria 5 %73,00 %27,00

Area Anziani 2 %92,00 %8,00

Area Inclusione e Progettazione 6 %93,50 %6,50

Area Minori 2 %100,00 %0,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2018

Area Amministrativa Finanziaria 5 %67,00 %33,00

Area Anziani 2 %88,00 %12,00

Area Inclusione e Progettazione 6 %87,50 %12,50

Area Minori 3 %98,00 %2,00



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2018

Area Amministrativa Finanziaria 5 %54,00 %46,00

Area Anziani 2 %80,50 %19,50

Area Inclusione e Progettazione 6 %77,00 %23,00

Area Minori 3 %91,00 %9,00


