CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI CALUSO
Via San Francesco, 2 — 10014 CALUSO (Torino)

IL PRESIDENTE

N° 8 Caluso, 11 dicembre 2023

PROVVEDIMENTO DEL PRESIDENTE

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI SEGRETARIO CONSORTILE E DI RESPONSABILE DELL'AREA
FINANZIARIA ED ATTRIBUZIONE DELLA RELATIVA POSIZIONE ORGANIZZATIVA AL
DIRETTORE DEL CONSORZIO: DOTT.SSA GRAZIELLA BENVENUT! - PER IL PERIODO
01.01.2024 - 23.06.2024

IL PRESIDENTE DEL CONSORZIO

PRESO ATTO CHE, in data 21 maggio 2018, & stato sottoscritto il nuovo CCNL del Comparto Funzioni Locali e
che, tale contratto, agli artt.13 comma 1 e 14 comma 3, recita testualmente:
“Art.13
1. Gli enti istituiscono posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita
di prodotto e di risultato:
a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate
da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;
b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalitd, comprese quelle comportanti anche
liscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso titoli
formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e
rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di responsabilita,
risultanti dal curriculum.
Art.14
3. Gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione a
intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della performance
individuale.
5. La revoca dell’incarico comporta la perdita della retribuzione di cui all’art. 15 da parte del dipendente
titolare. In tal caso, il dipendente resta inquadrato nel profilo e nella categoria di appartenenza.”;

VISTI E RICHIAMATI:
- gliartt.19 e 25 dello Statuto consortile;
- lart. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/17 ai sensi del quale “lI'ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, non
puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016”;

VISTA E RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 36 del 18.05.2022 di modifica
della struttura organizzativa del Consorzio CISS-AC con contestuale istituzione delle seguenti aree di
posizione organizzativa, ai sensi degli artt.13 e 14 del CCNL 21/5/2018:

1. area “Famiglie”

2. area “Specialistica”

3. area “Amministrativa”

4. area “Finanziaria”



DATO ATTO che il Consiglio di amministrazione con delberazione n. 64 del 15.11.2023 ha preso atto della
comunicazione dello scrivente — Presidente del Consorzio — in relazione a quanto segue:

- conferimento dellincarico di SEGRETARIO CONSORTILE e di Responsabile DELL’AREA FINANZIARIA,
al Direttore del CISSAC, Dott.ssa Graziella Benvenuti, in possesso dei necessari requisiti
professionali, formativi ed attitudinali per il periodo dal 01.01.2024 al 23.06.2024

- compenso di titolare di posizione organizzativa dell’Area finanziaria ricompreso nella retribuzione di
posizione e di risultato attribuita al Direttore del Consorzio;

- conferma in attuazione dell’art. 23, comma 2, del D. Lgs.75/17, del'ammontare della retribuzione
di posizione e di risultato del Direttore del Consorzio nei seguenti importi, corrispondente a quello
attribuito nell’anno 2016:

o retribuzione di posizione in misura di 24.000,00 euro annui lordi comprensiva del rateo
della tredicesima mensilita;

o indennita di risultato, nella misura del 25% della retribuzione di posizione, in relazione agli
esiti del processo valutativo;

VISTO l'art. 50, comma 10, D.Lgs. 18/8/2000, n° 267.
VISTI gli artt. 107 e 109, D.Lgs. 18/8/2000, n° 267.

RITENUTO pertanto di conferire, per il periodo dal 01/01/2024 al 23/06/2024, al Direttore del Consorzio
C.I.S.S-A.C. - Dott.ssa Graziella Benvenuti - le FUNZIONI di SEGRETARIO CONSORTILE E L’ATTRIBUZIONE
DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA;

ACCERTATA la propria competenza a provvedere.

DECRETA

DI CONFERIRE, per il periodo dal 01.01.2024 al 23.06.2024, al Direttore del Consorzio CISSAC - Dott.ssa
Graziella Benvenuti :
A) LE FUNZIONI di SEGRETARIO CONSORTILE
B) LINCARICO E L’ATTRIBUZIONE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI RESPONSABILE DELL’AREA
FINANZIARIA;

DI STABILIRE che il relativo compenso & ricompreso nella retribuzione di posizione e di risultato attribuita al
direttore del Consorzio;

DI CONFERMARE, sentito il Nucleo di valutazione, in attuazione dell’art.23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017,
I’'ammontare della retribuzione di posizione e di risultato del direttore del Consorzio nei seguenti importi,
corrispondente a quello attribuito nell’anno 2016:
e retribuzione di posizione in misura di 24.000,00 euro annui lordi comprensiva del rateo della
tredicesima mensilita;
e indennita di risultato, nella misura del 25% della retribuzione di posizione, in relazione agli esiti del
processo valutativo;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al dipendente incaricato ed all’ufficio personale per
I'inserimento nel fascicolo personale e per gli adempimenti di competenza.

DI PUBBLICARE il presente provvedimento all’Albo Pretorio digitale del Consorzio CISS-AC e nella sezione
amministrazione trasparente, sottosezione di primo livello “provvedimenti” - sottosezione di secondo
livello “provvedimenti dirigenti” e nella sezione medesima, sottosezione di primo livellp~ personale -,

sottosezione di secondo livello - posizioni organizzative. p—
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