valutazione prestazione

C.I.S.S-AC.
AREA
ANNO
DIPENDENTE: CATEGORIA Posizione economica
OBIETTIVO :
Valutazione del risultato ottenuto
1 2 8 4 5
SCHEDA INDIVIDUALE Peso attribuito al F:omportamento corqpqrtamgnto compo.rt.a\mento comportamento comportamento
comportamento insoddisfacente migliorabile sufficiente buono eccellente
Comportamento tenuto dal lavoratore nel
S i 50
raggiungimento dell'obiettivo
Totale obiettivi di risultato 50 0 0 0 0 0
comportamenti tenuti nell'attivita ordinaria:
rapporti con l'utenza (interna/esterna) 10
rispetto dei tempi assegnati 10
autonomia nello svolgimento del proprio lavoro 15
Iniziativa personale al miglioramento del 15
proprio lavoro
50 0 0 0 0 0
Totale 100 0 0 0 0 0
ESITO 0

Firma compilatore: Firma interessato: Data compilazione



