Al
Direttore del Consorzio C.I.S.S.A.C 
Caluso, Via San Francesco d’Assisi n. 2 – 10014 Caluso (TO)
consorzio@pec.cissac.it

Domanda di partecipazione alla procedura di selezione comparativa finalizzata alla progressione tra le Aree - Anno 2023 

Il /la Sottoscritto/a ________________________________________________________________________
Codice Fiscale ____________________________________________________________________________
nato/a a _________________________________ prov. _________________  il _______________________
Residente in _______________________________________________ prov. _________________________
Via ______________________________ n. ____________CAP ___________ tel. ______________________
Indirizzo di posta elettronica ________________________________________________________________
Inquadrato nell’area ___________________________________ profilo _____________________________ 
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui alla procedura indetta con Determinazione del Direttore del Consorzio n. 20 del 28/09/2023 per l'attribuzione della progressione dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione per il profilo di Funzionario Amministrativo.
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, T. U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione e nel caso di falsità in atti o dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,
DICHIARA
(selezionare la situazione in cui ci si trova)
· Di essere inquadrato/a nell’area immediatamente inferiore a quella oggetto di selezione

· Di non aver riportato nei due anni precedenti la scadenza della domanda sanzioni disciplinari
· ovvero
Di non aver riportato nei due anni precedenti la scadenza della domanda sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto

· Di non essere attualmente interessato/a da misure cautelari di sospensione dal servizio
· ovvero
Di essere attualmente interessato/a da misure cautelari di sospensione dal servizio mentre è in corso un procedimento penale, che si è concluso con l’assoluzione in ______ grado;

· Di possedere i titoli di seguito indicati, ai fini dell'attribuzione dei punteggi previsti per la procedura di selezione cui chiede di partecipare, in conformità alle disposizioni del bando citato:
· laurea in ___________________________ conseguita il …………………presso ……………………………………………………………………….…………….... con votazione ……………………………; 
oppure
· diploma di …………….., conseguito il …………………………………..presso ____________________ ……………………………………………………………………….…………….... con votazione ……………………………; 
e 
di essere inquadrato/a nell’Area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione dal ______________________________

· Competenze professionali (in caso affermativo indicarne i dati ed eventualmente allegare documentazione dimostrativa):

· n.___ Corsi di formazione per minimo 60 ore con superamento di esame finale, attinenti al posto)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· n.___ Corsi di formazione senza prova finale per minimo 18 ore, attinenti al posto 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Pubblicazioni attinenti, docenze in materie attinenti al servizio
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Competenze certificate in materie attinenti al servizio
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Esperienza in servizi attinenti al posto in questione acquisita in contesto lavorativo (indicare periodo e/o competenze specifiche acquisite)
· Funzionamento organi istituzionali e attività amministrative di supporto 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Appalti e contratti 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Accoglienza, informazione e protocollo 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Servizi informatici 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Personale degli enti locali 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Rendicontazioni progetti 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Di aver preso visione della selezione di cui al bando sopra menzionato e di accettare le condizioni e le modalità di partecipazione indicate nel relativo bando;
· Di aver preso visione dell’informativa relativa al “TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI” del bando sopra menzionato e di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del REGOLAMENTO UE 2016/679 (GDPR), per gli adempimenti connessi alla selezione;
· Di essere a conoscenza che l'Amministrazione Consortile potrà effettuare dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni (compreso curriculum) ai sensi dell'art. 71, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000.
· Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi derivanti dal D.P.R. 16 Aprile 2013 n° 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165) costituisce causa di risoluzione;

DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA:

1. copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità del candidato 

1. altra documentazione (facoltativa)
..........................................................................…………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………
..................................................................………………………………………………………………………

	
___/___/____
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