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ALLEGATO A) AL DISCIPLINARE DI GARA 

 
 

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA CONSORTILE 
PERIODO 01/04/2021 – 31/12/2025  

CIG: ZA7307B22B 
 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO MASSIMO ATTRIBUIBILE – PUNTI 100 
 
 
 
VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA 

(Punteggio massimo attribuibile PUNTI 30) 
 
1) Compenso annuo per il servizio di tesoreria: il compenso annuale non potrà essere 
superiore ad € 3.900,00 (tremilanovecento/00). Per l’anno 2021 il compenso annuale 
proposto per il servizio di tesoreria sarà proporzionato al periodo 01.04.2021 – 31.12.2021. 

 
          MAX 30 PUNTI  

 
 
 
VALUTAZIONE 
L’offerta dovrà indicare l’importo annuale richiesto – IVA ESENTE. 
 
Punti 30 (TRENTA) assegnati al minor compenso proposto in sede di offerta ovvero alla 
migliore offerta. 
Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito con graduazione proporzionale secondo la 
seguente formula. 
 
punteggio attribuito =  minor valore compenso proposto in sede di offerta (migliore offerta)  x 30 

                               valore compenso proposto in sede di offerta dal singolo operatore economico 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA 
(Punteggio massimo attribuibile PUNTI 70)  
 
2) Saggio di interesse passivo per le anticipazioni di tesoreria: AUMENTO in punti 
percentuali rispetto al tasso Euribor a tre mesi, base 360 giorni, media mese precedente, 
vigente tempo per tempo, con liquidazione annuale degli interessi, senza applicazione di 
alcuna commissione sul massimo scoperto:      

MAX 15 PUNTI 
 
VALUTAZIONE 
Punti 15 (QUINDICI) alla migliore offerta, alle altre offerte il punteggio verrà attribuito 
con 
graduazione proporzionale secondo la seguente formula: 
 
punteggio attribuito = minore aumento punti percentuali proposto in sede di offerta x 15 

     aumento punti percentuali proposto in sede di offerta dal singolo operatore economico 

 
 
3) Saggio di interesse attivo sulle giacenze di cassa del conto di tesoreria: DIMINUZIONE 
in punti percentuali rispetto al tasso Euribor a tre mesi, base 360 giorni, media mese 
precedente, vigente tempo per tempo, con liquidazione annuale degli interessi (lo spread 
in diminuzione non potrà comunque portare ad un saggio d’interesse negativo):  

MAX 10 PUNTI 
 
VALUTAZIONE 
Punti 10 (DIECI) alla migliore offerta, alle altre offerte il punteggio verrà attribuito con 
graduazione proporzionale secondo la seguente formula: 

 
punteggio attribuito = minore diminuzione punti percentuali proposto in sede di offerta x 10 

     diminuzione punti percentuali proposto in sede di offerta dal singolo operatore economico 

 
 
 
4) Amministrazione titoli e valori in deposito, compenso annuo per il deposito, custodia 
ed amministrazione dei titoli e dei valori di proprietà dell’ente nel rispetto delle norme 
vigenti in materia di deposito accentrato dei titoli.    MAX 5 PUNTI 
 
VALUTAZIONE 
Punti 5 (CINQUE) assegnati al minor compenso proposto in sede di offerta, alle altre 
offerte il punteggio verrà attribuito con graduazione proporzionale secondo la seguente 
formula. 
 
punteggio attribuito = minor valore compenso proposto in sede di offerta x 5 

    valore compenso proposto in sede di offerta dal singolo operatore economico 
 

 
 



 
 
 
 
5) Contributo annuo per programmi in campo sociale, educativo e culturale del 
Consorzio          MAX 10 PUNTI 
 
VALUTAZIONE 
Punti 10 (DIECI) assegnati al concorrente che offre il maggior contributo in sede di offerta, 
alle altre offerte il punteggio verrà attribuito con graduazione proporzionale secondo la 
seguente formula. 
 
punteggio attribuito = offerta da valutare x 10 

    offerta migliore 
 
 
6) Esperienza nello svolgimento di attività di Tesoreria consortile numero di contratti 
in essere per la gestione del servizio di Tesoreria     MAX 15 PUNTI 
 
VALUTAZIONE 
MASSIMO Punti 15 (QUINDICI)  
 
FINO A 3 ENTI  punti 0 
DA 3 A 5 ENTI  punti 5 
DA 6 A 10 ENTI  punti 10 
DA 11 A 15 ENTI  punti 15 
DA 16 ENTI IN SU  punti 20 
 
 
7) Servizi aggiuntivi 
           MAX 15 PUNTI 
 
Proposte migliorative e/o aggiuntive rispetto all’effettuazione dei servizi indicati nello 

schema di convenzione approvato dall’Assemblea consortile n. 16 del 28.12.2020 ed 

allegata al disciplinare di gara. 

Le proposte migliorative e/o aggiuntive non dovranno comportare oneri aggiuntivi per la 
Stazione Appaltante e l’utenza del CISSAC. 
 

 


